UCHWALA Nr XL11/212/2021
RADY MIEJSKIEJ W RADOSZYCACH
z dnia 26 listopada 2021 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Radoszyce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2021 r. 1372 z pézn. zm.) i art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.)
oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagrodzenia
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Od dnia 1 listopada 2021 r. ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy
Radoszyce w wymiarze miesiecznym w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze wynoszace 10250,00 zt brutto;

2) dodatek funkcyjny wynoszacy 3150,00 zt brutto;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego wynoszacy 4020,00 zt brutto;

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego wynoszacy 2050,00
z1 brutto;

§ 2. Traci moc uchwata nr 1I/5/2018 Rady Miejskiej w Radoszycach z dnia 30 listopada 2018 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Radoszyce.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Radoszycach.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia i podlega ogloszeniu w sposdb zwyczajowo
przyjety.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Radoszycach

/-/ Marian Jankowski



Uzasadnienie

Stosownie do treci art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) wdjt (burmistrz,
prezydent miasta) jest pracownikiem samorzagdowym, zatrudnionym na podstawie wyboru.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8§ marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 i 1834) do wylacznej kompetencji Rady Gminy nalezy
ustalenie wynagrodzenia wojta (burmistrza, prezydenta miasta) przyjmujac za podstawe
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagrodzenia
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) okreslajace szczegotowe stawki
poszczegblnych sktadnikow wynagrodzenia w wymiarze miesi¢cznym.

W dniu 1 listopada 2021 r. weszta w zycie ustawa z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie
ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r., poz. 1834), ktérg dokonano zmiany m.in. ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1282 ze
zm.). Zmianie ulegt art. 37 ust. 3 ustawy poprzez okreslenie przez ustawodawce maksymalnego
poziomu wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru,
a nadto ustawodawca dodat do tegoz artykutu ust. 4, okre$lajagcy minimalny poziom rzeczonego
wynagrodzenia. Zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy ,,minimalne wynagrodzenie osob, o ktorych
mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia
okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie ust. 1.
Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego,
a w przypadku osoby, o ktorej mowa w art. 36 ust. 3, takze kwoty dodatku specjalnego”.

Rada Miejska w Radoszycach korzystajac z przystugujacej jej kompetencji dokonata
ustalenia miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego Burmistrza Miasta i Gminy Radoszyce
oraz wysokosci przystugujacego dodatku funkcyjnego, na poziomie pomigdzy maksymalnym
a minimalnym, okre§lonymi przez obowigzujace w tej materii przepisy powolane powyzej.
Stosownie do Zalacznika nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia z dnia 25 pazdziernika
2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz.
1960) — w przypadku wojtow i burmistrzow w gminach do 15 tys. mieszkancéw maksymalny
poziom wynagrodzenia zasadniczego wynosi 10 250 zt, za§ maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego wynosi 3 150 zt. Na podstawie § 6 powotanego rozporzadzenia Rady Ministrow
,dodatek specjalny dla osob, o ktorych mowa w art. 36 ust. 3 ustawy, przystuguje w kwocie
wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego”. Dodatek
specjalny jest obligatoryjnym elementem wynagrodzenia m.in. woéjta (burmistrza, prezydenta
miasta).

Wysoko$¢ dodatku za wieloletnig prace reguluje art. 38 ust. 1 ustawy 0 pracownikach
samorzadowych, ktory stanowi, ze ,,dodatek za wieloletnig pracg przystuguje po 5 latach pracy
w wysoko$ci wynoszacej 5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta
o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigecia 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego”. W przypadku Burmistrza Miasta i Gminy Radoszyce dodatek ten osiggnat
maksymalny poziom.

Majac na wzgledzie powyzsze, podjgcie niniejszej uchwaty jest uzasadnione i konieczne.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Radoszycach

/-/ Marian Jankowski



